
9：00～10：00 藤井統括園長との対談

10：00～11：00
倫理・法令遵守と
　「老後に生きがいを」

11：00～12：00 目標設定と評価について

13：00～14：30 リスクマネジメント

14：30～16：00 看取りケア

16：00～17：00 身体拘束・虐待防止

中堅基礎研修 第1日目
グループ①7月8日

令和4年度の中堅基礎研修の第１日目。

グループ①のメンバーは、高取4名、石内3名、上安3

名、東原2名、計１2名。

グループ②7月22日

グループ②のメンバーは、高取3名、石内3名、上安1

名、東原2名の、計9名です。

スケジュールは、右の通りです。

《受講者研修後アンケートより》
aさん『理念、基本方針をとても大切にしている職場だと、
日頃から感じています。以前、辛い出来事があった時、園

長、部長、部署の方、皆さんに助けて頂いたことがありま

す。人を大切にしている職場だと思います。』

『研修の感想とは違うかもしれませんが、慈光会の優しさ

が溢れている理念であったり基本方針が、今の私の学び

になるなと実感しています。明るい、優しさのある職場で、

優しさの勉強をさせて頂いています。』

‐全体を通しての感想より‐

なんと素敵な心の持ち主だろ

うと、感動しました。“優しさの

勉強”か…。本当の優しさって

なんだろう。
by 研修担当 香川


